
проФсоюз рАБотI{рIков HAPOJIHOI,O оБрАзовАfir,Iя tr{ Елукt{ рФ
(обшерсlссийский щrофсоrоз образования)

IlервIIr{firtя tiрофеOк}зЕая Фрr*нrlзячия ý'IБýФ}''Жс,лябовскш*1 детfffIli{ €itд
<<Р*дничсrк>>

контрольно_ рЕвизиоýнАя комис сия

Отч ёт, fi рабо _r,е р е в I,IзI,IсIJ ной Koi\я t{ cci.t l,i МБЛОУ Же;rяtбо вс кIl й

детскl.rii с&ц <.<I}ti;lН].,iчoкii

за2{}22 г"

В *оответствии с устtlвом Профсоюза} положением о Еервичной организации
Прtэфс*rоза, ревизионной комиссии дано право на организацшс контропя Е&д

рабfiтýЙ Прr:ф*оюз}lсг0 к]смитЁта,
В х*де рабOты комис$ии произвOдипись IIJIrtновые rроверки соýтояниlI
дsлоквO}ввýд*тва, док}ментации и оргffrизации работы Проф*оrозЕого комит*т{l"
В р,ЕзL.l:ътже_пр_*д рцtщ ýыдр уЕзацqвдецý:

1} ýоryъ*fiнтеIц{я ведётся ýOглаýно Еlsме,}lкдатуре дел fiерЁичной fiрOфсsюзнgй
Фрганизащ,Iи,
Е_;gадttщц:
. Протоколы профсоюзЕых заседний - 8
о ПрртокOлы эа*еданий ГIроф*оr*звФrg комит*та * 8
, План работы ПК на текущtй 2Ц22 tод , атакже на

ýредыдущий 2021 г;
* Коллектршный договýр и Iт,риJIФжffнt{я к нему, а так же доfiслнýнияи

нзменения, внес*týIые общlтмк с*6ракиями трi.дsв*r* к*ллектI#tl -
fiýдilисан 17,01 ,2022 гOда; рег.ý*7*

о Пgложения 0 дsшл{}тýх $тиý{улирующёгс и комR*шýаýиоýног0 характера -
ý прилбж*нии;

* С*глашение шо Фхранё труда на 2*22 T*ai
* План аттестации раб*чих мýýт до 2*22 r;
* Материачы работы кOмиýсии по }aодy вьlпOл}Iеtшя Ко.rш*ктивнsго

договФра:
{ *тчёты ý кФктfrолЁ кfiдfl выIlФлненlqи КоллентивЕФгф дfirоЁýFа з8

2О22 г, * 2 sтчgтa в Пр*токслах ПК

a Статиgти.tЁЁкие Фт'rýты *а ет.Iётннй п*ри*д
ý ходе Коллективýý- дt}говорньlх стношениях - 1,

статиетиqеский отчет -1 ;

форма 5_СП -1
ýтчет о работе ППО -1

Мат*риаrrы работы р*ви5ионной комиссии:
/ протоколы заýеда}{{{й 1

/ *тчёты 0 кOнтрýд* делспроизвOдства Г{К-I,
У акты нft уничтOжение гryофсоюзной дскументшии-нЁт;

*



& Маt'вриалы fiý куjlьтурнФ*маýýýв*й раý*tе-lтýRка;
* Инф*рмашионные материапы Пк * в кабинете отвgтственног0 ýо

rшформацлrи;
* Рек*мендатсль}тне писъма вышеgтоящих Проф{;0юзных оргаrrизаций-

пilжа;
, Положение о первиlrн*й Профсоюзной оргеЕизаци}r, YgTaB Профс*юзц

Отраслевое ЁOглаптеЕиЁ - в налиrши;
] Заявления чJIенов Профсоюза - rтрсвереrrы,-З 1;

} Учётr:ые карточки IIJIеHOB пр*ф*оюза -3I;

" Профýоюзные бршеты -27 mт..
2) ý*кумеЁтация и пýчатъ первиtIной Профсоюзной организации хранятся в

ка,Sинете председателя ПГIО.
З} Ёа*ход*вание гrрофссrознъiх *р*дfiтв IтроизвФдитffя на *сrlФвании решежй

Пр*фсоюзнOго ком?lтета.
4} За *тчýтный период отчи*JI енп -37 497 , 82 : Из них на счет

sада шер*числен* -35682,82 иэра*х*дýвано - п0 ЁрIете HaZaZZ
г*д

ШЛЕВЫЕ МЕР*ПРИflТИЯ в т.ч.
Инф*рмаrдЕёЕЁё-прФtrагаЕдиФт*км, Fабота
П*дr*т*вка и *бученн* пр*ф**юýЕiых к&др*в и актива 24i]{i"{]ilt]

Fаý*т* ý мфj]Фд€х{ь}Ф

К},;tьтl,рно*рlаееOвые еJероприят!lя 64t}{i Ofi8
в т.ч, Новr}гi},цняя кt}мпаt{ия i4857.0t}0
ФизкlтьтурЕs-OздсрФвитýльýьiс мерошрият?uI
ilровед+lн lle $:r дý jlьных меротrриятltй
Пр*чие
Фgнд +Фц*lальнсй и благотвФритёдьнФЁ пsиgýlя

6525,82

мАтЕFиАлънАя пýмощъ члЕнАм trофсOюзА 5500,000
* ý ýвязи ý рfiiкдёвием ребенкя* Е sаязи tФ ýмерт&}Ф близккх рOдстýfi!{llиксв* ý* ЁJ-rу{аЕФ Sрако*очетаяи;I
. fiý ýФЁтQtt{и}Ф здФrк,вья
в fвяви ý тя}жЁлым ь,rатfiрýаяьным пýлФжýЕием

] {Jý{.}.0{J{i

П*заравление Юfiиляр*в 45{li].{Jilii
ЕтýгЁ] 35682,82

lIp.rзilty пp1.1l}Haтb рабоз,у Ревttзr,tq;trноir комлtссl{и I-iервr-tчноГt Профсокr:зноfi
l}pгili*rlзi}Ititlt МБllfiУ Я{сляfiовскl.tй jleTcKttl1 cai"]:l rt i}fiдHlT*tt}t,;>>

# у * сt * л * rуt ý а рм*х € л ьн о й sl,

Пред;едатель рsвиэисннgй к*миýý}lи Т,В,Степан*ва"


